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ΝΟΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ                                                             

Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΟΥΣΙΚΗ  

ΠΑΙΔΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ» 

ΑΡΙΘΜ.  ΑΠΟΦ.    802   

                                                                                                                                                                         

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 

«ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ» 

 

 

Αφού λάβαμε υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 1 του Ν. 3833/2010, σύμφωνα με τις 

οποίες δεν υπάγονται στις διατάξεις των κεφαλαίων Α΄ Β΄ και Γ΄ του 

Ν.2190/1994 «Οι λογοτέχνες, οι καλλιτέχνες και δημοσιογράφοι για 

απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην ιδιότητα τους». 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α), όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο 

Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 54/Α). 

4. Tο άρθρο 12 παρ.14 του ν.4071/2012 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 107 

του Ν.4483/2017  αναφορικά με το προσωπικό αμειβόμενο με την καταβολή 

αντιτίμου για τις παρεχόμενες υπηρεσίες.   

5. Το με ΔΙΠΠ/Φ.1.9/539/11506/31.05.2010 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Α. & Η.Δ. 

σύμφωνα με το οποίο εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του Π.Δ. 524/80 

για προσωπικό που εξαιρείται των ρυθμίσεων του Ν. 3812/2009. 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980 (ΦΕΚ 134 Α’), «Περί καθορισμού 

διαδικασίας επιλογής του επί συμβάσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου τεχνικού και 

βοηθητικού προσωπικού των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 523/1980 όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 

το Π.Δ. 476/1981. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 8 του Ν.4325/2015 αναφορικά με τα 

προσόντα διορισμού του κλάδου Μουσικών ΤΕ στους Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού και 

στα νομικά πρόσωπα αυτών. 

9. Τις διατάξεις του Β.Δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 7 

Α’). 

10. Τις διατάξεις του Β.Δ. 57/1957 «Περί κυρώσεως του εσωτερικού κανονισμού 

του Ωδείου Θεσσαλονίκης» (ΦΕΚ 229 Α’). 
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11. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 

(ΦΕΚ 176/16.12.2015 Τεύχος Α’). 

12. Την υπ΄ αριθμ. 36/12-02-2019 σε Ορθή Επανάληψη απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνική Πολιτική και Μουσική Παιδεία Δήμου 

Ρεθύμνης», με θέμα : «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού 

με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) με αντίτιμο δεκαεπτά (17) 

ατόμων για το σχολικό έτος 2019 – 2020 στο Δημοτικό Ωδείο» (ΑΔΑ: 

ΨΡΗΚΟΛΑΒ-4ΒΩ). 

13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3687/28-03-2018 Εισηγητική έκθεση για πρόσληψη 

προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνική 

Πολιτική και Μουσική Παιδεία Δήμου Ρεθύμνης» με αντίτιμο, προς το 

Υπουργείο Εσωτερικών. 

14. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 25780/05-04-2019 Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο), συνολικά 

δεκαεπτά (17) ατόμων. 

15. Την υπ’ αριθμ. 133/2019 απόφ. Διοικητικού Συμβουλίου με θέμα «Συγκρότηση 

Επιτροπής Επιλογής Καλλιτεχνικού Προσωπικού και λοιπών μουσικών για το 

Δημοτικό Ωδείο του άρθρου 4 του ΠΔ 524/1980 (ΦΕΚ 134/17.07.1980 Τεύχος 

Α’)» (ΑΔΑ: ΨΟΗΓΟΛΑΒ-ΘΞΠ). 

16. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 9506/19-8-2019 απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Κρήτης, με θέμα : «Συγκρότηση Επιτροπής Επιλογής Καλλιτεχνικού 

Προσωπικού για το Ν.Π.Δ.Δ. “Κοινωνική Πολιτική και Μουσική Παιδεία Δήμου 

Ρεθύμνης” του Δήμου Ρεθύμνης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του 

Π.Δ. 524/1980». 

17. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 757/14-2-2019 Βεβαίωση Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. 

«Κοινωνική Πολιτική και Μουσική Παιδεία Δήμου Ρεθύμνης», περί ύπαρξης 

πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2019 για την κάλυψη 

της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης. 

18. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νομικού Προσώπου Δημοσίου 

Δικαίου «Κοινωνική Πολιτική και Μουσική Παιδεία Δήμου Ρεθύμνης» (ΦΕΚ 

2530/τ.Β΄/17.09.2012), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 

2632/τ.Β΄/17.10.2013 και 1936/τ.Β΄/09.09.2015). 

19. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3769/02-09-2019 Ανακοίνωση με την οποία το Ν.Π.Δ.Δ. 

«Κοινωνική Πολιτική και Μουσική Παιδεία Δήμου Ρεθύμνης», προκηρύσσει την 

πρόσληψη δεκαεπτά (17) ατόμων, ειδικοτήτων  ΠΕ Δ/ντή Ωδείου – Καθηγητή 

Ανωτέρων Θεωρητικών και Συνθέσεως, ΤΕ Διδάσκοντος Βιολιού, ΤΕ 

Διδάσκοντος Φλάουτου, ΤΕ Διδάσκοντος Τρομπονιού,  ΤΕ Διδάσκοντος  

Κιθάρας (3 θέσεις), ΤΕ Διδάσκοντος  Πιάνου (3 θέσεις), Τ.Ε. Διδάσκοντος 

Βυζαντινής Μουσικής, ΤΕ Διδάσκοντος Βιολοντσέλου, ΤΕ Διδάσκοντος 

Μονωδίας, ΔΕ Διδάσκοντος Ακορντεόν (εμπειροτέχνη), ΔΕ Διδάσκοντος 

Παραδοσιακών οργάνων - λύρας (εμπειροτέχνη), Δ.Ε. Διδάσκοντος 

Παραδοσιακών Οργάνων - Λαούτο, Μαντολίνο (εμπειροτέχνη) και Δ.Ε.  

Διδάσκοντος Παραδοσιακών Οργάνων – Μπουζουκιού (εμπειροτέχνη). 
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20. Τις αιτήσεις των ενδιαφερόμενων.  

21. Τον υπ’ αριθμ. πρωτ. 4312/02-10-2019 πίνακα κατάταξης – επιλογής 

υποψηφίων, που αφορά την υπ’ αριθμ. πρωτ 3769/2-9-2019 Ανακοίνωση. 

22. Τις διατάξεις του άρθρου 233 του Ν. 3463/2006 (Φ.Ε.Κ. Α΄ 114/2006). 

23. Την αρ.163/11-10- 2019 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου με την οποία 

εξετάστηκε η ένσταση του υποψηφίου Παναγιώτη Μάνδηλα 

24. Τον υπ’ αριθμ. πρωτ. 4548/14-10-2019 νέο πίνακα κατάταξης – επιλογής 

 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε  

 

 

Προσλαμβάνουμε τους παρακάτω με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (ως ωρομίσθιους) με κάλυψη της δαπάνης υπό την μορφή 

αντιτίμου με το Π.Δ. 524/1980, ως εξής :  

 

- Για χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης έως 30-06-2019, όπως 

προκύπτει από τον υπ’ αριθμ. πρωτ. 4548/14-10-2019 πίνακα κατάταξης :  

 

Ειδικότητα ΠΕ Δ/ντή Ωδείου 

Μάνδηλας  Παναγιώτης του Σπυρίδωνα 

 

Ειδικότητα ΤΕ Διδάσκων Βιολί 

 Κουρούπης Γεώργιος του Ανδρέα 

 

Ειδικότητα ΤΕ Διδάσκων Φλάουτο 

 Τοσουνίδης Θεόδωρος του Αλεξάνδρου 

 

Ειδικότητα ΤΕ Διδάσκων Κιθάρα 

Μάνδηλας  Παναγιώτης του Σπυρίδωνα 

Βάμβουκας  Αντώνιος του Σοφοκλή 

Σκαντζάκης  Γεώργιος-Μάριος του Ιωσήφ 

 

Ειδικότητα ΤΕ Διδάσκων Πιάνου 

Χριστουλάκη  Αικατερίνη του Νικολάου 

Σουβατζή Γεωργία του Νικολάου 

Κορρέ Χριστίνα του Αντωνίου 

 

Ειδικότητα ΤΕ Διδάσκων Βυζαντινής Μουσικής 

Καραβιώτης Χριστόφορος του Γεωργίου 

 

Ειδικότητα ΤΕ Διδάσκων Μονωδίας 

Νικολουδάκη Αντιόπη του Γεωργίου 

 

 

- Για χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης έως 31-05-2019, όπως 

προκύπτει από τον υπ’ αριθμ. πρωτ. 4548/14-10-2019 πίνακα κατάταξης – επιλογής : 

 

Ειδικότητα ΔΕ Διδάσκοντας Παραδοσιακών Οργάνων – Λύρας (εμπειροτέχνη)  

Δρουδάκης Γεώργιος του Ιωάννη 

 



Ειδικότητα ΔΕ Διδάσκοντος Παραδοσιακών Οργάνων – Λαούτο, Μαντολίνο 

(εμπειροτέχνη)  

Ηλιάκης Στυλιανός του Ευστρατίου 

 

Ειδικότητα ΔΕ Διδάσκοντας Παραδοσιακών Οργάνων – Μπουζουκιού 

(εμπειροτέχνη)  

Ματσουλιάδης   Ευάγγελος του Περικλή 

 

 

 

                

                                                                                Ρέθυμνο 14-10-2019 

   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ν.Π.Δ.Δ. 

                                                                      «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ  

                                                             ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ» 

 

 

 

 

                                                           ΜΟΤΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 


