
                                                  
                           
                                    
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                           
ΝΟΜΟΣ  ΡΕΘΥΜΝΗΣ                                                           Ρέθυμνο  29  Μαΐου  2019 
ΔΗΜΟΣ  ΡΕΘΥΜΝΗΣ                                                           Αριθμ. Πρωτ.:14809 
Δ/ΝΣΗ Δ/ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ &  
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: Ανθρώπινου Δυναμικού               
Δ/νση: Δήμος Ρεθύμνης                                                                                                                   
             Λ. Κουντουριώτη 80                                             
              Τ.Κ. 74100                     
Τηλ.: 28313 41361 & -205 
 Φαξ: 28313 41219   
 
 
Θέμα: «Ανακοίνωση πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και κατεπειγουσών αναγκών λόγω κήρυξης του  
Δήμου Ρεθύμνου σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης».            
                                
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

                  για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

 
Ο ΔΗΜΟΣ  ΡΕΘΥΜΝΟΥ 

 
Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 212 του Ν. 3584/2007, (προκειμένου για την πρόσληψη προσωπικού για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών), όπως ισχύει. 

2. Την υπ΄ αριθμ. 326/19-04-2019 (ΑΔΑ:68ΚΡΩ1Ψ-Ι87) απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Ρεθύμνου. 

3. Την  υπ’ αριθμ. 10598/15-04-2019  βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικής  Υπηρεσίας. 
4. Τον  Ο.Ε.Υ του Δήμου Ρεθύμνης που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 3968/Β/12-09-2018 όπως 

τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ 248/Β/05-02-2019. 
5. Τις διατάξεις του άρθ. 20 του Ν. 2190/ (ΦΕΚ 28/Α/1994. 
6. Τις διατάξεις του αρθ. 41 παρ. 1α του Ν. 4325/15 (ΦΕΚ 47/Α). 
7. Τις διατάξεις του  άρθ. 1 παρ. 2 εδ. ιε του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α/28-12-2009) 
   « Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις». 
8. Την υπ’αριθμ.1677/28-2-2019 (ΑΔΑ:64ΠΜ46ΜΚ6Π-Δ2Ι) απόφαση του Γενικού Γραμματέα πολιτικής 
προστασίας περί κήρυξης σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης (μεταξύ άλλων) και του Δήμου Ρεθύμνης  
9. Τις διατάξεις του άρθρου 58 (αρμοδιότητες Δημάρχου) του Ν.3852/2010. 
10. Την με 2199/2019 απόφαση Δημάρχου περί ορισμού Αντιδημάρχων 
 
 

Ανακοινώνει 
 

 Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου , συνολικά τριών (3) 
ατόμων για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών του Δήμου Ρεθύμνου, 
που εδρεύει στο Ρέθυμνο, και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και διάρκεια 
σύμβασης, αριθμού ατόμων, με τα αντίστοιχα απαιτούμενα ειδικά τυπικά προσόντα: 
 
 



Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  
Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών, να μην έχουν κώλυμα διορισμού , κατά το 
άρθρο 16 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν.3584/2007) , (δηλαδή να 
μην έχουν καταδικαστεί ή να μην είναι υπόδικοι για εγκληματική δράση ή να μην έχουν στερηθεί τα 
πολιτικά τους δικαιώματα) και να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει 
την εκτέλεση των καθηκόντων της ανωτέρω θέσης. 
 
Β. ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 
Οι ενδιαφερόμενοι , μαζί με την αίτησή τους (το Έντυπο αίτησης θα τους χορηγείται από το Τμήμα 
Ανθρώπινου Δυναμικού) , πρέπει να υποβάλλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά, εντός δύο (2) ημερών 
από την επομένη της ανάρτηση της  

 Φωτοαντίγραφο των δύο (2) όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας  
 Φωτοαντίγραφο τίτλου σπουδών 
 Φωτοαντίγραφο άδειας άσκησης επαγγέλματος  
 Υπεύθυνη Δήλωση στην οποία να αναφέρεται ότι δεν υπάρχει κώλυμα υπέρβασης δίμηνης 

απασχόλησης σε συνολικό χρόνο δώδεκα (12) μηνών. 
 Πιστοποιητικό Οικ/κής Κατάστασης. 
 Φωτοαντίγραφο ΑΜΚΑ. 
 Βεβαίωση απογραφής άμεσα ασφαλισμένου από το πρώην Ι.Κ.Α. 

 
 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση στο γραφείο προσωπικού του Δήμου Ρεθύμνης (Λ. 
Κουντουριώτη 80 – 2ος όροφος, τηλ. 28313 41361 και 28313 41205) και αρμόδιες για την παραλαβή και 
για περισσότερες πληροφορίες είναι οι κυρίες Μπάκα Γεωργία και Παπαδοπούλου Μαρία  κατά τις 
εργάσιμες ημέρες και ώρες. 

Οι ενδιαφερόμενοι θα υποβάλλουν την αίτησή τους και τα δικαιολογητικά μέσα σε προθεσμία 
πέντε (5) ημερών από την επόμενη της ανάρτησής της στον πίνακα Ανακοινώσεων του Δήμου. 

 
                                                                  Ο  ΔΗΜΑΡΧΕΩΝ  ΡΕΘΥΜΝΗΣ 

 
 

                                                                    ΜΙΝΩΣ ΑΛΕΦΑΝΤΙΝΟΣ 
                                                                    ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ  

 
 

Υπηρεσία 
Έδρα 
θέσης 

Κατηγορία/ 
Ειδικότητα 

Αριθμός 
Ατόμων 

Ειδικά  τυπικά προσόντα  
Διάρκεια 
Σύμβασης 

Δήμος Ρεθύμνης Ρέθυμνο 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
 
 

2 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού 
Μηχανικού ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 
δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά 
περιεχόμενο ειδικότητας πτυχίο ή 
δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος 
τίτλος σχολών της αλλοδαπής, 
αντίστοιχης ειδικότητας, και  
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος 
Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του 
τίτλου σπουδών.  

από την 
ημερομηνία 
υπογραφής της 
σύμβασης και έως 
τις 24/10/2019 

Δήμος Ρεθύμνης Ρέθυμνο 

ΤΕ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
 
 

1 

α) ΤΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το 
ομώνυμο πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος 
Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του 
τίτλου σπουδών. 

από την 
ημερομηνία 
υπογραφής της 
σύμβασης και έως 
τις 24/10/2019 



 
 


